
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงาน                                                                    
ขององคการสวนบริหารสวนตำบลแมพริก อำเภอแมพริก จังหวดัลาปาง 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 
ตามที่ไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ITA ขององคการบริหารสวนตำบลแมพริก 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 และไดกำหนดมาตรการ/แนวทางสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานขององคการบริหารสวนตำบลแมพริก ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยไดมีมาตรการสงเสริมคณุธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานองคการบริหารสวนตำบลแมพริก ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี ้

มาตรการ/แนวทาง วิธิดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ/

ขอเสนอแนะ 

1.กำหนดแนวทางการ
จัดซื้อจัดจางที่โปรงใส
ตรวจสอบได ไมเอ้ือ
ประโยชนผูประกอบการ
รายใดรายหนึ่ง 

1. จัดใหมีการเปดเผยขอมูลการ 
ใชจายงบประมาณ แผนการ
จัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ
รวมถึงกระบวนการเบิกจาย
งบประมาณโดยเปดเผยและ
พรอมรับการตรวจสอบจากทุก
ภาคสวน 
2. จัดทำรายงานผลการใชจาย 
งบประมาณอยางสมำ่เสมอ 

กองคลัง ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566 

1. มีการเปดเผยขอมูลการใชจาย 
งบประมาณแผนการจัดซื้อจัดจาง 
หรือการจัดหาพัสดุรวม ถึง
กระบวนการเบิกจายงบประมาณ 
ผานชองทางตาง ๆ เชน เว็บไซต 
องคการบริหารสวนตำบลแมพริก
2. มีการจัดทารายงานผลการ 
ใชจายงบประมาณทุกเดือน 

-การจัดซื้อจัดจางกระบวน
การเบิกจายงบประมาณของ 
องคการบริหารสวนตำบลแม
พริกมีความโปรงใส
ตรวจสอบไดและไมมีขอ
รองเรียนเรื่องการทุจริตหรือ
เอ้ือประโยชนผูประกอบการ
รายใดรายหนึ่ง 
-ควรติดตามการปฏิบัติงาน 
ของเจาหนาที่ท่ีรับผิดชอบ 
เปนระยะ 

 

 

 



มาตรการ/แนวทาง วิธิดำเนนิการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ/
ขอเสนอแนะ 

2.การเปดเผยขอมูล 
ขอเท็จจริงแกผูมาใชบริการ
อยางถูกตองตรงไปตรงมา 
และมีแนวทางในการใหผูมา
ติดตออยางโปรงใส 

จัดทำประกาศไมเรียกรอง 
ผลประโยชนอ่ืนใดในการปฏิบัติ 
หนาที่ และมีการจัดทำประกาศ 
ไมเรียกรับผลประโยชนหรือ 
ทรัพยสินใด ๆ 

สำนักปลัด ต.ค. 65 ไดจัดทำประกาศ No Gift Policy
ในการปฏิบัติหนาที่และแจงให
พนักงานถือปฏิบัติ 

ประชาชนผูมาใชบริการ 
ไดรับการบริการอยางถูกตอง 
ตรงไปตรงมาและมแีนวทาง
ในการใหผูมาติดตออยาง
โปรงใส 
 

3.ผูบริหารแสดงเจตจำนง
หรือคำมั่นสัญญาในการ
ปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตย
สุจริต โปรงใสและเปนไป
ตามหลักธรรมาภิบาล 

จัดทำประกาศเจตจำนงตอตาน 
การทุจริตของผูบริหาร 

สำนักปลัด ต.ค. 65 จัดทำประกาศเจตจำนงตอตาน
การทุจริตของผูบริหารแลประกาศ
ใหพนักงานรับทราบในการประชุม 
ประจำเดือน 

การบริการขององคการ
บริหารสวนตำบลแมพริก 
เปนไปดวยความซื่อสัตย 
สุจริต โปรงใส และเปนไป 
ตามหลักธรรมาภิบาล ไมพบ
ขอรองเรียนเรื่องการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
 
 

4.เปดโอกาสใหประชาชน 
องคกรเอกชน โรงเรยีน มี
สวนรวมในการ 
ปองกันการทุจริต 

1.แตงตั้งบุคคลภายนอกเปน 
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง 
2. จัดใหมีชองทางในการ 
ตรวจสอบ/ รองทุกข /รองเรียน 

กองคลัง 
สำนักปลัด 

ต.ค. 65 - ก.ย. 
66 

แตงตั้งบุคคลภายนอกเปน 
คณะกรรมการจัดซื้อ จัดจาง 
จัดใหมีชองทางในการตรวจสอบ/ 
รองทุกข/ รองเรียน ทางเว็บไซต 
Facebook สายดวน กลองรับ
ความคิดเห็น 
 
 

ประชาชนในพ้ืนที่มีชองทาง
ในการตรวจสอบ /รองทุกข/ 
รองเรียน ทางเว็บไซต 
Facebook สายดวน กลอง
รับความคิดเห็น 



มาตรการ/แนวทาง วิธิดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ/
ขอเสนอแนะ 

5.สรางความรูความเขาใจ
ใหแกบุคลากรในหนวยงาน 
กรณีไดรับขอคำถามหรือมี
ขอกังวล สงสัยเก่ียวกับการ
ดำเนินงานจากประชาชน 

ประชุมชี้แจงทำความเขาใจให 
ทุกงาน ทุกคน ขององคการ
บริหารสวนตำบลแมพริก 
ในการประชุมประจำเดือน 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 
-กองชาง 
-หนวยตรวจสอบ

ภายใน 

ต.ค. 65 - ก.ย. 
66 

สำนัก /กองรายงานผลการ 
ปฏิบัติงานในการประชุมประเดือน 
ทุกเดือน 

มีการรายงานผลการปฏิบัติ 
ราชการของแตละสำนัก/ 
กอง โดยสรุป ใหนายก 
องคการบริหารสวนตำบล 
แมพริก ทราบในการประชุม
ประจำเดือนทุกเดือน 

6.ติดตามผลการดำเนินงาน
ของแตละงานที่รับผิดชอบ
เปนประจำทุกเดือน 
 

มีการรายงานผลการปฏิบัติ 
ราชการของแตละสำนัก/กอง 
โดยรายงานใหนายกทราบเปน
ประจำทุกเดือน 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 
-กองชาง 
-หนวยตรวจสอบ
ภายใน 

ต.ค. 65 - ก.ย. 
66 

สำนัก /กองรายงานผลการ 
ปฏิบัติงานในการประชุมประเดือน 
ทุกเดือน 

มีการรายงานผลการปฏิบัติ 
ราชการของแตละสำนัก/ 
กอง โดยสรุป ใหนายก 
องคการบริหารสวนตำบล 
แมพริก ทราบในการประชุม
ประจำเดือนทุกเดือน 

 


